Appel a candidature :
TV Lux recrute un rédacteur en chef (M/F)

Reconnue depuis 1997 par la Fédération Wallonie-Bruxelles comme média de proximité pour la province de
Luxembourg, TV Lux asbl a pour mission :
e Laproduction et la réalisation de programmes d’actualité ;
e La production et la réalisation de programmes d’animation, de développement culturel et d’éducation
permanente ;
e la participation active de la population de la zone de couverture ;
e Lasensibilisation aux enjeux démocratiques et au renforcement des valeurs sociales.

Description de la fonction :

Sous I'autorité de la direction générale et en collaboration avec le rédacteur en chef adjoint, le rédacteur en chef
veille a I'application de la ligne éditoriale définie par les instances de décision du média. Il assure la responsabilité
éditoriale des émissions et magazines d’information de TV Lux sur les différents canaux de diffusion (internet,
réseaux sociaux, télévision...). Le rédacteur en chef fait partie du Collége de direction qui se réunit de maniere
réguliére. Il peut également assurer, suivant les besoins, une mission de journaliste, tant sur le terrain qu'en
présentation.

e Vous exercez la responsabilité hiérarchique sur la rédaction et les équipes techniques, et organisez
régulierement des réunions de coordination ;

e Vous assurez la gestion quotidienne des ressources humaines de la rédaction (horaires, plannings,
congés, etc.) et des moyens matériels mis a sa disposition, en vous appuyant sur le secrétariat de
rédaction ;

e Vous organisez au quotidien le travail de production éditoriale de la rédaction et des équipes
techniques. Vous définissez les priorités et hiérarchisez stratégiquement la diffusion des informations ;

e Vous définissez et attribuez les missions et/ou responsabilités particulieres — ponctuelles ou réguliéres
— des journalistes et des techniciens. Vous vous assurez du niveau qualitatif des productions avant
diffusion et du respect des consignes qui ont été décidées (format, durée, angle éditorial ...) ;

e Vous validez les demandes de congés des équipes sous votre responsabilité, c’est-a-dire la rédaction et
les équipes techniques ;

e Vous veillez a garantir une production éditoriale continue sur les différents supports du média durant
les week-ends, périodes de congé et jours fériés en instaurant un réle de garde des journalistes et des
techniciens ;

e Vous assumez la responsabilité des choix éditoriaux ;

e Vous veillez a la production annuelle de 6 a 10 débats autour de sujets d’actualité qui concernent
directement les habitants de province de Luxembourg ;

e Vous garantissez le respect des prescrits de la Convention de partenariat entre TV Lux et la Fédération
Wallonie-Bruxelles (missions, volumes de production...) ;

e Vous assurez le développement de nouveaux formats éditoriaux destinés prioritairement a une diffusion
sur le web et les réseaux sociaux du média ;

e Vous valorisez des formats créatifs et innovants de sujets et d'émissions sur tous les supports (télévision,
internet, réseaux sociaux...) ;
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Vous contribuez a la mise en place et a I'exécution d’opérations spéciales de captation ou d’émission :
Foire agricole de Libramont, Lux Fashion Week d’Arlon, Baudet’stival, JT externalisés ...

Vous étes attentif au respect des budgets mis a disposition de la rédaction et des techniciens ;

En coordination avec le Responsable IT et Réseau, vous contribuez a améliorer les workflows et travaillez
a une intégration raisonnée de l'intelligence artificielle dans I’ensemble des services ;

Vous étudiez et validez éventuellement tous les projets éditoriaux proposés par des membres des
équipes ;

Vous étes en contact régulier avec vos collegues des autres Médias de proximité et de la RTBF ;

Avec I'aide éventuelle de votre adjoint et tout comme les autres membres du Collége de Direction, vous
réalisez chaque année des entretiens d’évolution des collaborateurs sous votre responsabilité
(journalistes, techniciens, community manager...);

Vous entretenez une relation étroite avec les équipes de TV Lux Prod et vous vous tenez informé des
principaux projets développés pour des clients commerciaux ;

Vous suivez en permanence l'actualité en province de Luxembourg et stimulez la recherche
d’informations inédites ;

Vous évaluez les besoins humains -notamment en ce qui concerne les formations- et matériels de la
rédaction et des techniciens ;

Vous développez votre créativité et votre curiosité pour la recherche d’informations originales, au-dela
de I'information annoncée, prévisible ou institutionnelle ;

Vous multipliez vos sources d'information, notamment sur le web et via les réseaux sociaux ;

Vous entretenez et développez un carnet d’adresses et un réseau d’informateurs. Vous assurez la
représentation du média hors des murs de TV Lux ;

Vous participez aux réunions du College de Direction et étes I'intermédiaire de ses décisions aupres de
la rédaction. Vous contribuez activement a la bonne collaboration entre les services.

Profil recherché :

Vous étes journaliste professionnel. Diplomé de I'enseignement supérieur ou universitaire, vous avez
une expérience variée ;

Vous vous intéressez naturellement a I'évolution des médias, vous maitrisez les techniques de
production et de diffusion d'informations sur différents canaux, notamment sur le web et les réseaux
sociaux ;

Vous pouvez avancer une expérience de conduite de projet et/ou de conduite d'équipe ;

Vous avez un esprit d’équipe prononcé et vous étes prét a collaborer avec les différents services de
TV Lux, et plus particulierement avec les responsables de ces services ;

Vous manifestez un intérét pour les développements de I'intelligence artificielle et son intégration dans
les médias ;

Curieux de nature, vous étes en permanence a la recherche d’informations ;

Vous étes rigoureux et vous avez le sens de I'organisation ;

Vous étes capable de travailler dans des situations de stress, vous étes disposé a faire preuve de la
souplesse nécessaire au bon exercice d’un poste a responsabilités, notamment sur le plan des horaires ;
Vous étes titulaire d’un permis B ;

Vous habitez de préférence en province de Luxembourg ou a proximité, et vous en avez une bonne
connaissance.
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Nous offrons :

e Uncadre de travail agréable ;
e Un contrat CDI a temps plein ;
e Une rémunération attrayante suivant la CP 329.02 + avantages extra légaux.

Votre candidature :

Votre lettre de motivation, votre CV et votre plan stratégique doivent parvenir a l'adresse
direction@tvlux.be au plus tard le 30/10/2025 a midi.

Votre plan stratégique, limité a 5 pages, sera |'occasion de déployer votre vision de I’évolution éditoriale de
TV Lux -tant au niveau de I'information que du sport ou des magazines- au cours des trois prochaines années :
positionnement, stratégie, valeurs ... Cela devra inclure des propositions d’évolution des produits existants mais
aussi de formats innovants, avec des synergies entre les différents supports (linéaire, web, réseaux sociaux) et
une intégration des nouvelles technologies (IA, traitement des data...).

Au-dela du projet éditorial, il s’agira également de partager votre vision managériale a destination des équipes
dont vous aurez la charge : notamment votre approche de la conduite du changement (‘change management’),
vos méthodes pour fédérer, inspirer et animer les équipes, ainsi que vos propositions en matiere
d’accompagnement et de développement des talents.

Il sera de méme impératif de décrire la maniere dont vous fixerez des objectifs réalistes et mesurables aux
équipes de TV Lux dont vous aurez la charge, et les modalités d’évaluation réguliére de ces objectifs. De méme,
nous vous invitons a expliciter les indicateurs qui guideront I’évaluation de votre propre action, afin de définir
les conditions concrétes de votre succés.

Entrée en fonction : 5 janvier 2026.
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